附件一、特殊需要人员需求情况统计表

单位名称：                                   
所属行业：                                   

填表日期：      年   月   日
	需求领域
	类别
	岗位
	层次
	数量
	特殊专长
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


（注：此表可根据需求情况自行扩充）

单位负责人：                  填表人：             
附件二、特殊需要人才调配工作调查问卷
（请根据实际情况进行回答，形式不限）
1．对特殊人才的调配，贵单位目前采取了哪些措施和办法？

2． 贵单位是否采用了逢进必考的制度？该制度能否适应特殊人才的调配工作？若不能适应，需要如何调整？

3． 在特殊人才调配的过程中还存在哪些急需解决的问题？
4． 对做好当前人才的调配工作，贵单位有哪些值得借鉴的经验？

5． 对长春市人才调配政策，特别是特殊需要人才调配政策有什么想法、意见和建议？
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